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附件 1

西南科技大学 2026年 3月公开招聘工作人员岗位和条件要求一览表

招聘单

位

招聘岗位 岗

位

编

码

招

聘

人

数

招聘

对象

范围

其他条件要求 笔试

开考

比例

备注岗位

类别

岗位

名称
年龄

学历

或学位
专业条件要求 其他

学校内设

二级学院

专业

技术

岗位

专职

辅导员
A01 5

详见

公告

1998年 3

月 9 日及

以后出生

研究生学

历 、硕士及

以上学位

不限
1.中共党员（含中共预备党员）

2.高校 2026 届应届毕业生
3:1

须入住男生

宿舍，建议

男性报考

学校内设

二级学院

专业

技术

岗位

专职

辅导员
A02 5

详见

公告

1998年 3

月 9 日及

以后出生

研究生学

历 、硕士及

以上学位

不限
1.中共党员（含中共预备党员）

2.高校 2026 届应届毕业生
3:1

学校内设

二级学院

专业

技术

岗位

专职

辅导员
A03 4

详见

公告

1984年 3

月 9 日及

以后出生

研究生学

历 、硕士及

以上学位

不限
1.中共党员（含中共预备党员）

2.具有 4年及以上工作经历
3:1

须入住男生

宿舍，建议

男性报考

学校内设

二级学院

专业

技术

岗位

专职

辅导员
A04 4

详见

公告

1984年 3

月 9 日及

以后出生

研究生学

历 、硕士及

以上学位

不限
1.中共党员（含中共预备党员）

2.具有 4年及以上工作经历
3:1

学校内设

二级部门

管理

岗位

党政

管理

岗位

B01 2
详见

公告

1984年 3

月 9 日及

以后出生

研究生学

历 、硕士及

以上学位

不限
1.中共党员（含中共预备党员）

2.具有 4年及以上工作经历
3:1

西南科技

大学附属

小学

专业

技术

岗位

小学语

文教师
C01 1

详见

公告

1980年 3

月 9 日及

以后出生

本科及以上

学历及相应

学士及以上

学位

本科或研究生满足以下专业条件：

本科：教育学专业 040101，汉语言文学专业

050101，汉语言专业 050102，应用语言学专

业 050106T、 050107W，对外汉语专业

1.具有不少于 4年小学及以上语

文教师工作经历

2.具有小学及以上相应学科教师

资格证书

3:1
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050103*，汉语国际教育专业 050103，中国

学 专 业 050108S ， 中 国 语 言 文 化 专 业

050106W，秘书学专业 050107T，文秘教育

专业 040335W，小学教育专业 040107、

040105W

研究生：语言学及应用语言学专业 050102，

汉语言文字学专业 050103，中国古代文学专

业 050105，中国现当代文学专业 050106，文

艺学专业 050101，中国古典文献学专业

050104，比较文学与世界文学专业 050108，

汉语国际教育专业 045174、0501Z1，汉语国

际教育一级学科 0453，学科教学（语文）专

业 045103，小学教育专业 045115

西南科技

大学附属

小学

专业

技术

岗位

小学数

学教师
C02 1

详见

公告

1980年 3

月 9 日及

以后出生

本科及以上

学历及相应

学士及以上

学位

本科或研究生满足以下专业条件：

本科：数学与应用数学专业 070101，信息与

计算科学专业 070102，数理基础科学专业

070103T、 070103S，数据计算及应用专业

070104T，小学教育专业 040107、040105W

研究生：数学一级学科 0701，学科教学（数

学）专业 045104，小学教育专业 045115

1.具有不少于 4年小学及以上数

学教师工作经历

2.具有小学及以上相应学科教师

资格证书

3:1

注 1：报考者本人有效学位证所载学位应与拟报考岗位的“学位”资格要求相符；报考者本人有效的毕业证所载学历应与拟报考岗位的“学
历”资格要求相符。

注 2：通过本次公招考试的人员须全职在我校相应岗位上累计工作满 10年，在规定的工作年限内经组织、人事部门调整岗位除外。

注 3：国家统一招生的普通高校毕业生离校时和在择业期内（国家规定择业期为二年）未落实工作单位，其户口、档案、组织关系仍

保留在原毕业学校，或者保留在各级毕业生就业主管部门（毕业生就业指导服务中心）、各级人才交流服务机构和各级公共就业服务

机构的毕业生，可按应届高校毕业生对待。


