
附件1：

各岗位笔试最低合格分数线

招聘单位

招聘岗位

岗位编码 招聘人数
笔试最低合格分数线

=每个岗位笔试总成绩（含政策性
加分）平均分*90%岗位类别 岗位名称

成都理工大学 专业技术岗 辅导员A（宜宾校区） 02001 3 59.54 

成都理工大学 专业技术岗 辅导员B（宜宾校区） 02002 2 60.59 


